
Формы организации и типы учебных занятий производственного обуче-

ния в начальный, основной и заключительный (производственная прак-

тика) периоды при подготовке рабочих 

 

Учебное занятие производственного обучения отличается от учебного 

занятия теоретического обучения и от учебного занятия по специальным пред-

метам. Направленность учебного занятия производственного обучения заклю-

чается в том, чтобы учащиеся на основе полученных технологических знаний 

освоили движения, приемы, способы выполнения производственных дей-

ствий, операций, необходимые для последующего формирования у них зна-

ний, умений и навыков выполнения производственных работ по определенной 

профессии. 

Учебное занятие производственного обучения – центральное звено в ор-

ганизации учебно-воспитательного процесса и профессионального образова-

ния учащихся, решающая роль в этом принадлежит мастерам производствен-

ного обучения. Они организуют не только свой труд на учебном занятии, но и 

производственную деятельность учащихся, поэтому обязательным на учебном 

занятии становится двусторонний процесс – обучения и учения. Методическая 

грамотная подготовка и проведение учебных занятий производственного обу-

чения – важнейшая предпосылка повышения эффективности и качества всего 

образовательного процесса. 

В зависимости от основной комплексной дидактической цели и содер-

жания изучаемого материала, вида учебно-производственных работ учебные 

занятия производственного обучения подразделяются на типы. Каждому типу 

учебного занятия соответствуют разнообразные формы организации учебных 

занятий производственного обучения. 



Формы организации и типы уроков производственного обучения в начальный период 
 

Формы органи-

зации производ-

ственного обуче-

ния 

Типы учебных 

занятий произ-

водственного 

обучения 

Основное содержа-

ние учебного занятия 

Соотношение разных 

видов инструктажа 

Содержание самосто-

ятельной работы 

учащихся 

Методы и дидактиче-

ские средства 

Фронтально-груп-

повая 
Вводный урок - 

экскурсия 

Ознакомление уча-

щихся со специально-

стью (профессией), ха-

рактером и содержа-

нием предстоящих ра-

бот, с базовой органи-

зацией и изготавливае-

мой продукцией. 

Встреча с квалифици-

рованными рабочими. 

Важное значение 

имеет вводный ин-

структаж и его содер-

жание. Особое внима-

ние уделяется цели 

экскурсии, объектам 

наблюдения, соблюде-

нию техники безопас-

ности при прохожде-

нии экскурсии 

Учащиеся наблюдают 

за производственным 

процессом и его участ-

никами, участвуют в 

беседах с рабочими 

(служащими) и руко-

водителями структур-

ных подразделений ор-

ганизации 

Рассказ мастера произ-

водственного обуче-

ния об истории созда-

ния базовой организа-

ции(организаций), ее 

трудовых традициях, 

выпускаемой продук-

ции, о значимости из-

бранной профессии в 

развитии экономики 

страны. Демонстрация 

квалифицированными 

рабочими (служа-

щими) профессиональ-

ных умений и навыков 

по профессии. Наблю-

дение учащимися за 

производственными 

процессами 

Фронтально-груп-

повая, бригадная 
Урок формиро-

вания первона-

чальных умений 

и навыков вы-

полнения работ 

по осваиваемой 

профессии 

Отработка комплекса 

движений и действий, 

составляющих содер-

жание приема, навыка. 

Отработка выполнения 

приема, системы прие-

мов и действий, при по-

мощи которых осу-

ществляется операция. 

Особо важное значе-

ние имеет вводный ин-

структаж, в процессе 

проведения которого 

создается ориентиро-

вочная основа дей-

ствия (алгоритм дей-

ствия). В процессе те-

кущего инструктажа 

Учащиеся должны 

точно копировать (по-

вторять) продемон-

стрированные дей-

ствия мастера по вы-

полнению трудовых 

приемов. Выполнение 

действий осуществля-

Большое значение 

имеют рассказ и показ 

приемов и отдельных 

их элементов, исполь-

зование наглядных по-

собий, технической 

документации, ин-

струкционных карт, 



Формы органи-

зации производ-

ственного обуче-

ния 

Типы учебных 

занятий произ-

водственного 

обучения 

Основное содержа-

ние учебного занятия 

Соотношение разных 

видов инструктажа 

Содержание самосто-

ятельной работы 

учащихся 

Методы и дидактиче-

ские средства 

Ознакомление уча-

щихся с правилами тех-

ники безопасности и с 

организацией рабочего 

места. Формирование у 

учащихся первоначаль-

ных умений и навыков 

правильно и каче-

ственно выполнять все 

приемы и способы изу-

чаемой операции в раз-

личных их сочетаниях, 

в соответствии с проде-

монстрированными ма-

стером производствен-

ного обучения образ-

цами выполнения этих 

приемов и способов и 

рекомендациями ин-

струкционных карт 

осуществляется кон-

троль за правильным 

выполнением дей-

ствий и проведение 

индивидуальных ин-

структажей с учащи-

мися, у которых воз-

никли затруднения в 

выполнении упражне-

ний. Важна роль лич-

ного показа мастером 

трудовых приемов и 

способов по формиро-

ванию у учащихся ори-

ентировочных дей-

ствий. Широкое ис-

пользование инструк-

ционных карт с по-

дробным описанием 

правил выполнения 

трудовых операций и 

действий. Проведение 

специальных упражне-

ний по отработке 

сложных трудовых 

приемов. На заключи-

тельном инструктаже 

анализируются и оце-

ниваются действия 

учащихся на уроке. 

ется сначала в замед-

ленном темпе, а затем, 

по мере приобретения 

устойчивых умений и 

навыков в выполнении 

трудовых приемов и 

действий, в нормаль-

ном рабочем темпе. 

Осуществление само-

контроля за выполне-

нием трудовых дей-

ствий 

электронных средств 

обучения. 



Формы органи-

зации производ-

ственного обуче-

ния 

Типы учебных 

занятий произ-

водственного 

обучения 

Основное содержа-

ние учебного занятия 

Соотношение разных 

видов инструктажа 

Содержание самосто-

ятельной работы 

учащихся 

Методы и дидактиче-

ские средства 

Фронтально-груп-

повая, бригадная 
Урок по совер-

шенствованию 

первоначальных 

умений и навы-

ков выполнения 

операций и про-

стейших видов 

комплексных ра-

бот 

Отработка приемов ра-

боты в замедленном и 

рабочем темпе. Форми-

рование комплекса 

приемов выполнения 

операций и видов ра-

бот. Введение времен-

ных норм на выполне-

ние заданий учащи-

мися. Формирование 

умений планирования 

выполнения работ, ор-

ганизации рабочего ме-

ста. Формирование у 

учащихся безопасных 

приемов выполнения 

учебно-производствен-

ных работ. Закрепле-

ние и совершенствова-

ние умения учащихся 

использовать приемы и 

способы выполнения 

типичных работ по 

профессии, в различ-

ных сочетаниях ранее 

изученных операций 

Все виды инструктажа 

имеют большое значе-

ние. В процессе ввод-

ного инструктажа рас-

крывается значение 

каждого приема в вы-

полнении операций в 

целом и последова-

тельность их выполне-

ния. Мастером осу-

ществляется показ 

только новых, незна-

комых учащимся тру-

довых приемов и спо-

собов. Текущий и за-

ключительный ин-

структажи направлены 

на обеспечение пра-

вильного выполнения 

учащимися трудовых 

приемов и операций. В 

ходе текущего ин-

структажа важным яв-

ляется широкое приме-

нение инструкционно-

технологических карт, 

подробно раскрываю-

щих технологию и пра-

вила выполнения 

Учащиеся выполняют 

в рабочем темпе с уче-

том временных норм 

(переводных коэффи-

циентов) приемы и 

операции. Используют 

техническую и ин-

струкционно-техноло-

гическую документа-

цию. Осуществляют 

самоконтроль и 

оценку качества вы-

полненных работ на 

основании требова-

ний, предъявляемых к 

изготавливаемой про-

дукции. 

Мастер широко ис-

пользует показ образ-

цов готовой продук-

ции, объясняет рацио-

нальность выполнения 

трудовых приемов, 

операций и действий, 

способы само-

контроля. Большое 

значение имеет ис-

пользование техниче-

ской документации, 

инструкционных карт, 

электронных средств 

обучения. 



Формы органи-

зации производ-

ственного обуче-

ния 

Типы учебных 

занятий произ-

водственного 

обучения 

Основное содержа-

ние учебного занятия 

Соотношение разных 

видов инструктажа 

Содержание самосто-

ятельной работы 

учащихся 

Методы и дидактиче-

ские средства 

учебно-производ-

ственных работ, а 

также проведение ин-

дивидуальных ин-

структажей. Особое 

внимание уделяется 

самоконтролю уча-

щихся за правильно-

стью и точностью вы-

полнения трудовых 

приемов и операций, 

выполнения учебно-

производственных ра-

бот, за соблюдение 

правил техники без-

опасности и организа-

ции рабочего места 

 
  



Формы организации и типы уроков производственного обучения в основной период 
 

Формы организа-

ции производствен-

ного обучения 

Типы учебных за-

нятий производ-

ственного обучения 

Основное содержа-

ние учебного заня-

тия 

Соотношение раз-

ных видов ин-

структажа 

Содержание само-

стоятельной ра-

боты учащихся 

Методы и дидакти-

ческие средства 

При организации 

обучения в учебно-

производственных 

мастерских, специа-

лизированных учре-

ждениях (обособлен-

ных подразделе-

ниях) производ-

ственного обучения 

используются фрон-

тально-групповая, 

бригадная, звеньевая 

и индивидуальная 

формы организации 

Урок по формиро-

ванию и совершен-

ствованию умений 

и навыков выпол-

нения комплекс-

ных работ 

Отработка умений и 

навыков выполнения 

комплексных работ. 

Показ места отдель-

ных операций, их 

значения при выпол-

нении комплексных 

работ. Показ значе-

ния комплексных ра-

бот для успешного 

овладения избран-

ной профессией. 

Введение временных 

норм. Закрепление и 

осуществление уме-

ния учащихся испол-

нять приемы и спо-

собы труда в различ-

ных сочетаниях при 

выполнении ком-

плексных работ, 

включающих ранее 

изученные опера-

ции. 

Все виды инструк-

тажа имеют большое 

значение. В процессе 

вводного инструк-

тажа показываются 

содержание и после-

довательность вы-

полнения приемов, в 

том числе новых, не-

знакомых учащимся 

трудовых приемов и 

способов. Объясня-

ется умение пользо-

ваться инструкци-

онно-технологиче-

скими картами, ин-

струкциями, указа-

ниями и различного 

рода руководствами. 

Рассказывается тех-

нология и правила 

(порядок) выполне-

ния учебно-произ-

водственных работ. 

Обращается внима-

ние на правильность 

и точность выполне-

ния закрепляемых 

Учащиеся выпол-

няют в рабочем 

темпе комплексные 

работы. Широко 

применяют техниче-

скую и инструкци-

онно-технологиче-

скую документацию, 

прогрессивную тех-

нологию и высоко 

производительный 

инструмент. При вы-

полнении учебно-

производственных 

работ руководству-

ются инструкциями, 

указаниями и раз-

личного рода руко-

водствами. Осу-

ществляют самокон-

троль своих дей-

ствий и качества вы-

полнения учебно-

производственных 

работ 

Показ приемов ра-

боты с использова-

нием передовых ме-

тодов труда и про-

грессивного инстру-

мента. Демонстра-

ция натуральных 

объектов, образцов 

готовой продукции, 

использование элек-

тронных средств 

обучения. Особое 

значение придается 

письменному ин-

структированию 

учащихся, т.е. работе 

учащихся с инструк-

ционно-технологи-

ческими картами 



Формы организа-

ции производствен-

ного обучения 

Типы учебных за-

нятий производ-

ственного обучения 

Основное содержа-

ние учебного заня-

тия 

Соотношение раз-

ных видов ин-

структажа 

Содержание само-

стоятельной ра-

боты учащихся 

Методы и дидакти-

ческие средства 

операций, соблюде-

ние установленных 

требований к выпол-

няемым учебно-про-

изводственным ра-

ботам в целом 

При организации 

обучения в организа-

циях используются 

такие формы, как: в 

составе ученической 

бригады, в составе 

бригад квалифици-

рованных рабочих, 

путем прикрепления 

учащихся к квалифи-

цированным рабо-

чим (наставникам) 

Урок формирова-

ния и совершен-

ствования умений и 

навыков выполне-

ния комплексных 

работ и других ви-

дов работ в произ-

водственных усло-

виях в организа-

циях. 

Формирование уме-

ний, навыков выпол-

нения типичных для 

профессии учебно-

производственных 

работ, сочетающих 

все ранее изученные 

операции и способы 

труда. Формирова-

ние профессиональ-

ной самостоятельно-

сти, умений и навы-

ков самоконтроля. 

Обучение учащихся 

планированию про-

изводительного 

труда, совершен-

ствование умений и 

навыков выполнения 

различных видов 

производственных 

заданий по нормам, 

приближающимся к 

нормам рабочих, и 

по технологической 

Все виды инструк-

тажа имеют большое 

значение. На ввод-

ном инструктаже об-

ращается внимание 

на особенности про-

изводственного про-

цесса и техники без-

опасности. На теку-

щем и заключитель-

ном инструктажах 

уделяется большое 

внимание ритмично-

сти и частоте прие-

мов, соблюдению 

технических усло-

вий и выполнению 

норм выработки. 

При обучении в со-

ставе ученических 

бригад (звеньев), 

бригад квалифици-

рованных рабочих 

особая роль отво-

дится проведению 

Учащиеся выпол-

няют производствен-

ные работы в соот-

ветствии с требова-

ниями технической 

документации, руко-

водств, инструкций, 

указаний и правил, 

установленных орга-

низацией. 

Показ приемов ра-

боты с использова-

нием передовых ме-

тодов труда и про-

грессивного инстру-

мента. Демонстра-

ция натуральных 

объектов, образцов 

готовой продукции, 

инструментов, при-

способлений, мате-

риалов. Особое зна-

чение придается 

письменному ин-

структированию 

учащихся, т.е. работе 

учащихся с инструк-

ционно-технологи-

ческими картами. 

Технологическое 

оборудование, ис-

пользуемое в произ-

водственном про-

цессе. 



Формы организа-

ции производствен-

ного обучения 

Типы учебных за-

нятий производ-

ственного обучения 

Основное содержа-

ние учебного заня-

тия 

Соотношение раз-

ных видов ин-

структажа 

Содержание само-

стоятельной ра-

боты учащихся 

Методы и дидакти-

ческие средства 

документации, ин-

струкциям, руковод-

ствам, указаниям и 

требованиям органи-

зации. 

инструктажей перед 

началом выполнения 

учебно-производ-

ственных заданий, а 

также индивидуаль-

ных инструктажей с 

учащимися, испыты-

вающими затрудне-

ния в процессе вы-

полнения заданий. 

 Контрольно-прове-

рочный урок (про-

верочные работы). 

Выполнение прове-

рочных работ. Про-

верка степени овладе-

ния учащимися уме-

ниями и навыками по 

обучаемой профессии 

по результатам обуче-

ния за полугодие 

(год). 

Инструктаж о вы-

полнении провероч-

ных работ. 

Учащиеся самостоя-

тельно выполняют 

проверочную работу 

Наблюдение за рабо-

той учащихся, пра-

вильностью выпол-

нения ими трудовых 

приемов, соблюде-

нием правил техники 

безопасности, рацио-

нальной организа-

цией рабочего места. 

 Контрольно-прове-

рочный урок (ква-

лификационные 

пробные работы). 

Проводится при ор-

ганизации поэтап-

ного обучения 

Выполнение квали-

фикационной (проб-

ной) работы. Про-

верка степени овладе-

ния учащимися уме-

ниями и навыками по 

единичной квалифи-

кации (профессии), 

которые соответ-

ствуют на данном 

этапе достигнутому 

уровню профессио-

нальной подготовки 

Инструктаж о вы-

полнении квалифи-

кационных пробных 

работ 

Учащиеся самостоя-

тельно выполняют 

квалификационную 

(пробную) работу 

Наблюдение за рабо-

той учащихся, пра-

вильностью выпол-

нения ими трудовых 

приемов, соблюде-

нием правил техники 

безопасности, рацио-

нальной организа-

цией рабочего места 



Формы организации и типы уроков производственного обучения в заключительный период (производственная 

практика) 
 

Формы организа-

ции производствен-

ного обучения 

Типы учебных за-

нятий производ-

ственного обучения 

Основное содержа-

ние учебного заня-

тия 

Соотношение раз-

ных видов инструк-

тажа 

Содержание само-

стоятельной ра-

боты учащихся 

Методы и дидакти-

ческие средства 

Индивидуальная на 

штатном рабочем 

месте. Бригадная в 

составе бригад ква-

лифицированных ра-

бочих 

Урок закрепления, 

совершенствова-

ния и расширения 

производственных 

знаний, умений и 

навыков, получен-

ных при обучении в 

начальный и основ-

ной периоды произ-

водственного обу-

чения. 

Закрепление, совер-

шенствование и рас-

ширение получен-

ных при обучении в 

начальный и основ-

ной периоды произ-

водственного обуче-

ния производствен-

ных знаний, умений 

и навыков. Освоение 

в условиях произ-

водства приемов и 

способов выполне-

ния производствен-

ных работ и функ-

ций, типичных для 

труда рабочего соот-

ветствующей про-

фессии (группы про-

фессий) и установ-

ленного уровня ква-

лификации 

В данный период 

производственного 

обучения роль ин-

структирования уча-

щихся принадлежит 

работникам и специ-

алистам организаций 

(руководителям 

структурных подраз-

делений, специали-

стам, мастерам, бри-

гадирам, квалифици-

рованным рабочим, 

наставникам), в ко-

торых учащиеся про-

ходят заключитель-

ный период произ-

водственного обуче-

ния. Инструктажи 

могут быть как для 

группы учащихся, 

так и индивидуаль-

ные. Не исключается 

и роль мастера про-

изводственного обу-

чения в проведении 

инструктажей, в 

Учащиеся самостоя-

тельно выполняют 

производственные 

задания согласно 

установленным нор-

мам, самостоятельно 

планируют свою дея-

тельность и, исполь-

зуя самоконтроль, 

обеспечивают каче-

ство выполнения ра-

бот 

Рассказ, показ и объ-

яснение выполнения 

производственных 

заданий работни-

ками организаций, 

мастером производ-

ственного обучения. 

Показ натуральных 

образцов изготавли-

ваемой продукции, 

инструментов, при-

способлений, мате-

риалов. Технологи-

ческое оборудова-

ние, используемое в 

производственном 

процессе. 



большей степени ин-

дивидуальных на ра-

бочих местах уча-

щихся. 

 Контрольно-прове-

рочный урок (ква-

лификационные 

пробные работы) 

Выполнение квали-

фикационных проб-

ных работ. Проверка 

степени овладения 

учащимися профес-

сией (группой про-

фессий) рабочего 

(служащего) с целью 

присвоения соответ-

ствующего уровня 

квалификации (раз-

ряда, класса, катего-

рии) 

Инструктаж о вы-

полнении квалифи-

кационных пробных 

работ 

Учащиеся самостоя-

тельно выполняют 

квалификационную 

пробную работу 

Наблюдение за рабо-

той учащихся, пра-

вильностью выпол-

нения ими трудовых 

приемов, соблюде-

нием правил техники 

безопасности, рацио-

нальной организа-

цией рабочего места 

 


